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INSTITUTO DE SEGURIDADE DO SERVIDOR MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL
CAMAGARI - BAHIA DE CAMAGARI

PROPOSTA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
FUNDAMENTAGAO: ARTIGO 74 INCISO Il DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021.

ATA DE REUNIAO DE ANALISE A AVALIACAO DO
PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

Da: Comissao Permanente de Licitagdo — COPEL
Para: Diretor de Administragao e Financas — DAF

Ao trigésimo primeiro dia do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro, os
membros integrantes da Comissao Permanente de Licitacdo - COPEL, nomeados
pela portaria n° 010/2024, avaliaram a documentacao referente a contratagao direta
da Associagao Brasileira de Instituicbes de Previdéncia Estaduais e Municipais —
ABIPEM, inscrita no CNPJ sob o n°® 29.184.280/000117, visando a inscricao de 05
(cinco) conselheiros do Instituto de Seguridade do Servidor Municipal — ISSM, no
congresso denominado "12° CONGRESSO BRASILEIRO DE CONSELHEIRO DE
RPPS" que ocorrera no periodo de 06 a 08 de novembro de 2024, na cidade de
Aracaju/SE, por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, conforme disposto no inciso i,
alinea f, do artigo 74 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, de acordo com as condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Processo Administrativo SISPREV WEB
N° 2024.65.1000634PA.

Da analise da documentagao entregue, conclui-se que n&o ha qualquer irregularidade
da empresa, sendo que a mesma apresentou toda a documentagdo exigida para
contratar com a Administracdo Publica. Quanto ao valor proposto para a inscrigao, o
mesmo totaliza R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais), sendo R$ 760,00 (setecentos
e sessenta reais) por conselheiro inscrito. Superada a analise documental e da
capacidade da empresa proponente esta Comissao, acompanhando o parecer juridico
e respaldada nos documentos e nas disposi¢cdes legais de regéncia, nao tem duvidas
da situagéo de inexigibilidade explicita no artigo 74, inciso lll, alinea f, da Lei Federal
n°® 14.133/2021. Assim, submetemos o presente processo para Ratificacdo da
Inexigibilidade. Nada mais foi tratado, encerrando-se a reunido da qual lavrou-se a
presente Ata que foi assinada pelos membros da COPEL.
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Foram anexados ao processo os seguintes documentos:

Documento de Formalizacdo de Demanda - DFD;
Anexo | da ata da 12 reunido ordinaria de 2024;
Anexo Il da ata da 42 reunido ordinaria de 2023;
Anexo Ill programagéo;

Anexo IV programagao workshop;

Estudo técnico preliminar;

Termo de Referéncia;

Documentacgao, declaracdes e estatuto Abipem;
9. Certiddes Negativas;

10. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF e;
11. Parecer Juridico.
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DIEGO SILVA DE SOUZA
AGENTE DE CONTRATACAO

CARLOS HENRIQUE DA ROCHA SANTOS FABIO BACELAR SOUZA
EQUIPE DE APOIO EQUIPE DE APOIO
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